
主催　和歌山県　後援　和歌山労働局

第１部

第２部

参加
無料

日時　平成30年１月２5日（木）　１３：３０～１６：0０
場所　Ｂｉｇ・Ｕ 研修室１（田辺市新庄町３３５３－９）
定員　１００名（先着順）

日時　平成30年２月１日（木）　１３：３０～１６：0０
場所　プラザホープ ４階 ホール（和歌山市北出島１－５－４７）
定員　２００名（先着順）

【申込方法】平成30年1月19日（金）までに、裏面申込書に必要事項をご記入の上、
　　　　　郵送またはＦＡＸにてお申し込みください。

【申 込 先】和歌山県庁 労働政策課
　　　　　〒６４０－８５８５　和歌山市小松原通１－１
　　　　　ＴＥＬ　０７３－４４１－２７９0　ＦＡＸ　０７３－４２２－５００４

田辺会場

和歌山会場

◇長時間労働の是正は、企業における労務管理で最重要の課題となっています。今後、労働
基準法の改正による残業時間の罰則付き上限規制の導入など、更なる規制強化が行われる
見込みとなっています。
　企業が社員の労務管理を行うなかで、本来やるべきことを怠った場合、知らないでは済まさ
れません。
　このセミナーでは、労働を取り巻く最近の動向や労働関係法の改正事項等について、基本
を踏まえて分かりやすく説明します。

【事例紹介】
「少しの工夫から始める職場づくり 
　　　　～ 助成金を活用し『多様な働き方』を提供 ～」

プレゼンター　　越内事務所　所長　越 内　潤　氏

◇社員が意欲を持って働き続けるには、適正な労働条件と職場環境を充実させることが重要です。
　職場環境改善などに取り組む企業を支援する助成金は数多くありますが、活用できずに終
わってしまう、または助成金があることを知らない事業主の方々もいらっしゃるのではないで
しょうか。
　このセミナーでは、実際に助成金を活用して「定年の廃止」や「テレワークの導入」など『多
様な働き方』を提供している事業所から、試行錯誤しながら取組を進めている様子、メリッ
ト等をお話しいただきます。

【講座】
「ここがポイント！労務管理の基礎から最新情報まで」

講師　小栗労務事務所　特定社会保険労務士　小 栗　知 子　氏

きいちゃん



平成29年度労働セミナー参加申込書

申し込み
締め切り日
1/19必着

ＦＡＸ：073－422－5004
和歌山県庁労働政策課 行

お申込日 ： 平成　　年　　月　　日お申込ご担当者

※お勤めでない方は、ご自宅のご住所・連絡先をご記入ください。

ご参加者（※お申込ご担当者が参加される場合もご記入願います。）

【お問い合わせ先】
和歌山県庁 労働政策課
〒640－8585　和歌山市小松原通１－１
TEL 073-441-2790　FAX 073-422-5004

★ＦＡＸまたは郵送にて参加申込書をご送付ください。
★定員超過によりご参加いただけない場合に限り、お申込ご担当者様に電話等でご連絡させていただきます。
★ご記入いただいた個人情報は、研修会実施に必要な参加者名簿等の資料作成及び本県が開催する各種セミナ
　ー等の情報提供以外の目的に利用することはありません。

会社・団体名

所 　在　 地

ご担当者氏名

連　 絡 　先
ＴＥＬ

ＦＡＸ

ご参加者氏名
田辺会場
（Ｂｉｇ・Ｕ）
１月25日（木）

和歌山会場
（プラザホープ）
２月1日（木）

受付
NO.


